附件1：江苏瀚瑞投资控股有限公司招聘岗位汇总表


	岗位代码
	招聘
岗位
	招聘
人数
	岗位要求

	01
	瀚瑞控股
综合管理部部长
	1
	本科及以上学历，经济类或管理类相关专业；具有5年以上国有大中型企业、机关单位办公室相关工作经历，3年及以上相关管理岗位经验；熟悉企业管理；熟悉综合办公室管理；熟悉人力资源管理工作；熟悉公司行政管理体系与制度建设；具有较强的文字写作能力、组织、沟通协调、公关能力，熟悉机关或企业办公室工作流程；具有较强的组织、沟通与协调能力；具有团队精神及服务意识。
待遇面谈。

	02
	瀚瑞金控
总经理
	1
	本科及以上学历，金融类相关专业；具有5年以上金融机构、投资公司、国有大中型企业相关工作经历，3年及以上相关管理岗位经验；熟悉金融市场和金融机构运作规律及经营运作理念相关知识；具有良好的经济金融形势分析、风险分析、市场判断和综合分析能力；具有多元化的、丰富的金融渠道和业内广泛的人脉关系，市场意识敏锐，具有丰富客户资源；善于协调内部及外部关系，具备处理复杂事务能力。
待遇面谈。
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