
附件1：江苏瀚瑞建设集团有限公司招聘岗位汇总表（2016年12月）
	岗位
类别
	招聘
单位
	招聘
岗位
	招聘
人数
	任职条件

	综合管理类
	本部
综合部
	公文、文档管理员
	１
	学历与职称：全日制大学本科及以上学历
工作经历：具有5年以上相关工作经验（具有国有企业工作经验的优先）
业务知识：熟悉企业公文管理系统；熟悉企业档案管理；熟悉行文规范、企业内部文件签阅流程。 
工作能力：具有较强的学习能力、文字与语言表达能力、计算机操作能力；具有较强的风险判断及决策能力；具有较强的组织、沟通与协调能力；具有较强的团队精神及服务意识。

	综合管理类
	本部
综合部
	党群工会
	１
	学历与职称：全日制大学本科及以上学历

工作经历：具有5年以上相关工作经验（具有国有企业工作经验、党员及原从事党务群团工作者优先考虑）
业务知识：熟悉发展党员流程、党建理论知识丰富。 

工作能力：参与组织党建、廉政建设、工会活动经验；具有较强的学习能力、文字与语言表达能力、计算机操作能力；具有较强的风险判断及决策能力；具有较强的组织、沟通与协调能力；具有较强的团队精神及服务意识。

	财务类
	本部
计划
财务部
	会计主管
	１
	学历与职称：全日制大学本科及以上学历，会计、财务类专业，取得中级以上职称
工作经历：具有5年以上相关工作经验（具有国有企业工作经验的优先）
业务知识：熟悉国家财经政策和法律、法规；熟悉企业会计准则；掌握财务、会计等专业知识。 
工作能力：具有较强的学习能力、文字与语言表达能力、计算机操作能力；具有较强的风险判断及决策能力；具有较强的组织、沟通与协调能力；具有较强的团队精神及服务意识；具有较强的财务分析能力；具有较强的组织、沟通与协调能力，能处理好税务、银行、股东单位及公司领导其他部门及员工等各种工作关系；具有较强的团队精神及服务意识。

	财务类
	本部
计划
财务部
	投融资专管员
	1
	学历与职称：全日制大学本科及以上学历，会计专业、金融专业。

工作经历：具有2年以上相关工作经验（具有国有企业工作经验的优先）
业务知识：熟悉国家财经政策和法律、法规；熟悉企业会计准则；掌握财务、会计等专业知识。 
工作能力：具有较强的组织、沟通与协调能力、优秀的谈判技巧，能处理好银行、政府相关机构及公司领导、其他部门及员工等各种工作关系；具有较强的团队精神及服务意识。

	岗位
类别
	招聘
单位
	招聘
岗位
	招聘
人数
	任职条件

	工程类
	瑞城房产公司
	现场代表
	1
	学历与职称：具有工程类专业大学本科及以上学历。

工作经历：具有3年以上相关工作经历（具有国有企业工作经验的优先）
业务知识：熟悉工程建设流程及工程建设管理。
工作能力：具有较强的学习能力、语言表达能力；具有较强的组织、沟通与协调能力；具有较强的团队精神。

	房产类
	瑞城房产公司
	业务专员
	1
	学历与职称：具有大学专科及以上学历。

工作经历：具有1年以上相关工作经历（具有国有企业工作经验的优先）
业务知识：熟悉房产登记、分房流程。
工作能力：出色的沟通能力，能协调内外部单位共同工作，较强的责任心，能够提供针对客户需求，提出维修及矛盾解决方案。

	房产类
	瑞城房产公司
	客服专员
	1
	学历与职称：具有大学专科及以上学历。

工作经历：具有1年以上相关工作经历（具有国有企业工作经验的优先）
业务知识：熟悉必要的物业管理法律法规。
工作能力：出色的沟通能力，能协调内外部单位共同工作。较强的责任心，能够提供针对客户需求，提出维修及矛盾解决方案。

	财务类
	市政

公司
	出纳
	1
	学历与职称：具有大学本科及以上学历。

工作经历：具有3年以上相关工作经历（具有国有企业工作经验的优先）
业务知识：熟悉国家财经政策和法律、法规；熟悉企业会计准则；掌握财务、会计等专业知识。 
工作能力：具有较强的学习能力、文字与语言表达能力、计算机操作能力；具有较强的风险判断及决策能力；具有较强的组织、沟通与协调能力；具有较强的团队精神及服务意识；具有较强的财务分析能力；具有较强的组织、沟通与协调能力，能处理好税务、银行、股东单位及公司领导其他部门及员工等各种工作关系；具有较强的团队精神及服务意识。

	工程类
	市政

公司
	施工现场负责人员
	1
	学历与职称：具有工程类专业大学本科及以上学历。
业务知识：熟悉工程施工管理、造价管理。 
工作能力：具有较强的学习能力、语言表达能力；具有较强的组织、沟通与协调能力；具有较强的团队精神。


